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Contexto

• Aumento en las oportunidades 
de acceso a la educación 
superior en Colombia. 

• Diferentes líneas de 
financiación: Acces, 
Tú Eliges, Ser Pilo Paga.

Entre el 2010 y el 2016 la 
matrícula en universidades 

privadas aumentó 34%

• Recomposición del tipo 
de estudiantes que hoy 
reciben las 
universidades privadas 
acreditadas.

Población más diversa en 
pregrado • Incremento en la 

cantidad de jóvenes 
matriculados cuyos 
padres no cursaron 
estudios universitarios.

Estudiantes de primera 
generación

Colombia



Estudiantes de primera generación sobre el total de estudiantes 
En cada cohorte de admisión de una universidad privada de Bogotá
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Fuente: Datos de la universidad del estudio. 
Cálculos propios.

El porcentaje de estudiantes de primera 
generación pasó de 12% en 2010-1 

a 27% en 2016-1

Porcentaje de estudiantes matriculados con 
becas o financiación aumentó de 34% a 68%

entre 2010 y 2016



Estudiantes de primera generación

Caracterización previas al 
ingreso a la universidad. 

Aspiraciones.

Escogencia de carrera

Menos conocimientos sobre los procesos 
de admisión

Menos preparados 
académicamente

Vienen de familias de bajos recursos

Menos aspiraciones profesionales

Esperan demorarse más en graduarse

Pascarella et al., 2004; Terenzini et al., 
1996; Choy, 2001; Atherton, 2014; Bui, 

2002; Pike et al, 2005

Transición del bachillerato a 
la educación superior

Diferencias en los ingresos económicos y 
los estilos sociales conducen a exclusión 

La transición no es parte de su tradición 

familiar, ni de sus expectativas

Mayor miedo a fracasar

Mayor preocupación por el tema 
financiero

Pascarella et al., 2004; Cuchman, 2007; 
Terenzini et al., 1994;         Inkelas et al., 

2007; Bui, 2002 

Permanencia, graduación y 
empleabilidad

Mayor probabilidad de abandono 
al finalizar el primer año 

Menor probabilidad de que permanezcan 

después de tres años 

Menor probabilidad de que se gradúen y 

obtengan un título universitario después 
de cinco años 

Más tiempo para graduarse

Choy, 2001; Pascarella et al., 2004; 
Terenzini et al.; 1996; Choy, 2001; Ishitani, 
2006; McCarron, et al., 2006; Chen et al., 

2005;  Urzúa, 2012



Estudiantes de primera generación 
en su etapa universitaria

Social

Se involucran menos en actividades 
extracurriculares / campus 

Interactúan menos con pares y 
profesores

Perciben menos apoyo por parte de 
la universidad

Están menos preparados para interactuar
con sus profesores 

Terenzini et al., 1996; Pike et al., 2005; 
Padgett et al., 2012.

Académico

Inscriben menos créditos 

Aprueban menos créditos

La escogencia de clases puede 
significar un reto 

Tienen calificaciones y un promedio 
más bajo 

Davis, 2010; Terenzini et al., 1996; 
Pascarella et al., 2004; Chen et al., 2005; 

Jarpa-Arriagada, 2017



Pregunta de investigación

¿Cuáles son las trayectorias académicas de los estudiantes de 
primera generación de una universidad privada altamente 

selectiva de Bogotá, y son estas diferentes a aquellas de los 
estudiantes que no son de primera generación?



Método y estrategia analítica

(1) Formulario de admisión diligenciado 
por los admitidos entre el primer semestre 
de 2010 y el segundo semestre de 2016 en 
el momento de inscripción a la universidad

+

(2) promedio general acumulado y 
porcentaje de créditos aprobados 

semestralmente durante el mismo periodo 

19.122 estudiantes quienes reportaron 
el nivel educativo de sus padres en el 

formulario de admisión cuando se 
matricularon para primer semestre 

entre el primer semestre de 2010 y el 
segundo semestre de 2016

14 cohortes de estudiantes de 1 
semestre

Est. Primera Generación 
= estudiante con madre 

y padre sin título 
universitario

PGA = representa el 
historial académico y es 
calculada directamente 

por la universidad

Porcentaje de créditos 
aprobados = número de 

créditos aprobados 
semestralmente / los 

créditos inscritos 

Base de datos Muestra analítica



Estrategia analítica

Modelo multinivel de cambio en el tiempo (Singer & Willett,
2003) para evaluar las trayectorias académicas de los
estudiantes en nuestra muestra en dos variables de interés:

•(i) el promedio general acumulado (PGA), y

•(ii) el porcentaje de créditos aprobados semestralmente

y a partir de estas trayectorias estimadas, evaluar el efecto
que tiene ser estudiante de primera generación.



El modelo analítico se divide en dos niveles de 
estimación: 

El primero, representa el cambio en las variables de interés que cada estudiante 
experimenta a lo largo del tiempo del estudio:

El segundo permite incluir el efecto de algunas variables clave -como el estatus de 
primera generación- que describen y complementan la trayectoria expresada en el 
nivel uno:  

(1)  

(1) , donde  es la matriz que contiene los 

vectores de controles descritos anteriormente, y  

 

(2)  

(3)  

(4)  



RESULTADOS ESTIMADOS



Las mujeres tienen mejor desempeño académico  que los hombres. Las 
brechas al interior de los grupos (hombre-mujer) entre primera y no 
primera generación mantienen el mismo patrón: empiezan con una 
pequeña diferencia en el promedio y terminan en una brecha mayor. 

Los estudiantes 
de primera 
generación de 
fuera de Bogotá 
presentan un 
menor 
desempeño 
académico 
predicho a lo 
largo de su 
carrera. 

PGA

Resultados estadísticamente significativos.



Porcentaje de 
créditos 

aprobados

En promedio, las mujeres aprueban una mayor proporción de créditos 
inscritos

Los estudiantes de 
primera generación 
de fuera de Bogotá 
tienen, en promedio, 
la trayectoria con el 
menor porcentaje 
semestral de 
créditos aprobados

Resultados estadísticamente significativos.



Limitaciones y contribuciones a futuro 

•Énfasis en una universidad: los hallazgos no necesariamente reflejan la situación 
en todas las instituciones de educación superior. 

•Falta tiempo: No se analizó la probabilidad de graduación de los estudiantes de 
primera generación, pues la muestra actual incluía un número muy reducido de 
estudiantes de primera generación que pudieron haberse graduado durante el 
período analizado. 

•Investigaciones posteriores: pueden aportar a este análisis tomando en cuenta el 
aumento significativo de estudiantes de primera generación que ocurre a partir de 
2015 y quienes para el 2019 ya han tenido tiempo suficiente para graduarse.  

•Estudios posteriores: pueden evaluar si las diferencias encontradas en este 
estudio surgen también en universidades públicas. 

•Contribución: a la literatura en educación superior, pero sobre todo a la de 
primera generación, la cual en Colombia es limitada.



Resultados



Es necesario hacer una 
reflexión intencional y 
crítica al interior de las 
instituciones sobre 
prácticas docentes, 
políticas académicas y 
procesos de 
acompañamiento que 
favorezcan prácticas 
inclusivas. 

Las universidades privadas 
tienen que buscar que la 
brecha con la que inician 
los estudiantes PG se cierre 
rápidamente a través de 
políticas y estrategias 
diferenciadas. 

Identificar desde su admisión los estudiantes de PG para favorecer conexiones 
con profesores, pares y recursos.

Hacer intervenciones y estrategias de apoyo académico desde el final del 
segundo semestre y hasta quinto semestre para reducir la diferencia que se 
evidencia frente al promedio acumulado de los estudiantes que no son de 
primera generación 

- Grupos de estudio
- Trabajo con pares 
- Trabajo con profesores fuera del salón de clases

Entender las dificultades que enfrentan los estudiantes de PG entre octavo y 
décimo semestre que ocasionan una menor aprobación de créditos y un 
estancamiento en su promedio acumulado.

1

2

Recomendaciones
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